
 

 

【學生暑期在地工讀計畫】 
 
暑假返鄉的遊子們，回到家鄉是否想找一份可以學習又可以賺錢的工作呢! 
資拓宏宇將在今年啟動【學生暑期在地工讀計畫】，預計將提供 287 個工讀名額，工作
地點遍佈全國各縣市，讓學生在暑假休息期間，也能在地找到工讀機會， 
還在等什麼呢~趕快上網報名吧!  
壹、計畫簡介： 
  一、本計畫將分三個梯次，欲參加學生可重複報名，第一梯次與第三梯次可同時錄
取。 

  第一梯次： 
工作期間：2013/06/24-2013/07/31，共計 38天 
工作地點：基隆市、宜蘭縣等縣市 
需求人數：預計 13人 

  第二梯次： 
工作期間：2013/07/08-2013/08/16，共計 40天 
工作地點：台北市、新北市、高雄市、嘉義縣、嘉義市、新竹縣、

新竹市、台東縣、花蓮縣、澎湖縣等縣市 
需求人數：預計 128 人 

  第三梯次： 
工作期間：2013/07/29-2013/09/06，共計 40天 
工作地點：台中市、台南市、桃園縣、苗栗縣、南投縣、彰化縣、

雲林縣、屏東縣、金門縣、連江縣等縣市 
需求人數：預計 146 人。 

  二、每一工讀生各梯次僅服務單一縣市，各縣市依服務範圍及實際需求，需求人數
預計至少 2人，最多可達 32人。    

貳、報名資格：大專院校資訊相關系所現行大三以上(包含研究所)及應屆畢業生  
(面談時須檢附學生證或在學證明)  

参、工作內容： 
  一、擔任系統輔導員 
  二、輔導使用者如何操作系統 
  三、回覆使用者系統操作問題 



 

 

 
肆、工作時間：週一至週五  上午 8:30-下午 5:30 

(因工作地點不同，可能提前或延後 30分鐘)  
伍、薪資及保險： 

一、工讀期間每月全薪為新台幣20,000元，並提供交通津貼每月新台幣2,500元，
工作日數未達整月者，上述薪資及津貼將依比例發給。 

二、工讀期間若有加班、事假及病假等情事發生，薪資計算依勞基法規定辦理。 
三、工讀期間之膳宿、交通等事宜，須由工讀生自行處理。 
四、工讀期間依法投保勞保與提撥退休金外，並提供團體保險，給予學生在工作期

間貼心的全面照護。 
五、本公司將於各梯次開始第一週辦理職前訓練，訓練期間仍將給付工讀薪資，請

務必出席不可請假，若無法配合者，將視同放棄工讀機會。  
陸、報名方式：請利用 104 投遞履歷表。  
柒、面談時間與地點：將於四月份起陸續安排面談，地點在本公司板橋辦公室(新北市

板橋區縣民大道二段 7號 6樓)。  
捌、報名網址： 

北部地區：http://goo.gl/oCYnF 
中部地區：http://goo.gl/PhNZM 
南部地區：http://goo.gl/d3mui 
東部地區：http://goo.gl/iKCw8 
離島地區：http://goo.gl/TQYbm  

玖、公司簡介：請參閱本公司官網 
http://www.iisigroup.com/tw/  

拾、聯絡窗口：資拓宏宇 人力資源處 (02)8969-1969 分機 8561/8520/8535 
 


